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Tecnoldgico
emredes de

computadores

R$ 2,5 mil

5 semestres

Escritdrio de projeto, arquitetura
computacional, instalagdo e
configuracgao de redes, seguranca
e auditoria de redes, redes sem fio

O caderno sobre educagdo universitdria circula to-
da iltima terca do més (leia o préximo no dia 26/3)
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Melo. ‘Lingua inglesa e uma

Demanda por profissionais de T1 levou
Colégio Bandeirantes a criar faculdade

Cris Olivette

A falta de profissionais da drea
de tecnologia da informacgio
(TT) fez com que o Colégio Ban-
deirantes criasse a faculdade
tecnolégica BandTec. Operan-
do desde 2008, a institui¢do ob-
teve reconhecimento do MEC
no inicio de 2013. Além do curso
de redes de computadores, a
institui¢do oferece formacdo em
analise e desenvolvimento de
sistemas e em banco de dados.

O coordenador do curso, San-
dro Melo, diz que o profissional
atua como arquiteto de infraes-
trutura ao elaborar, implantar,
gerenciar e manter projetos de
redes. “Ele também pode atuar
como administrador de redes,
com foco em telecom ou servi-
dores, ou ser especialista nas
areas de infraestrutura de vir-
tualizacdo, armazenamento de
dados, computacdo em nuvem
e seguranca de sistemas.”

Segundo Melo, cursos tecno-

légicos ndo exigem trabalho de
conclusdo de curso. Porisso, a
BandTec oferece a disciplina
escritério de projeto em todos
os semestres. “Assim, o aluno
desenvolve projetos definidos
pelo professor, ou resolve o pro-
blema de empresas parceiras.”
Sandro conta que a crescente
demanda por profissionais fez
surgir mecanismos que aproxi-
mam a academia do mundo cor-
porativo. “No6s mantemos parce-
ria com vérios fabricantes, que

das habilidades né
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SANDRO MELO

“Profissional atua como
arquiteto de infraestrutura que
elabora, implanta, gerencia e
mantém projetos de redes.”

nos fornecem tecnologia de
ponta e vagas de estagio.”

Ele diz que para contratar, o
mercado observa a formacéo, o
nivel de inglés e as certifica-
¢des. “Na BandTec, os alunos
tém conversagio em inglés em
todos os semestres. A drea de
TIrequer essa habilidade.”

Pés em astrofisica e
fisica computacional

Porque o curso da Universida-
de Cruzeiro do Sul tem como
proposta formar profissionais
em nivel de mestrado com habi-
litagcdes académicas e de pes-
quisa em astrofisica tedrica e
fisica tedrica e computacional.
Segundo a institui¢do, a propos-
ta é distinta de um curso de
pos-graduagio em astronomia,
pois abrange duas dreas integra-
das de suma importancia para
o estudo do universo: astrofisi-
cae fisica tedrica. “A abrangén-
cia da estrutura curricular e do
proprio corpo docente permiti-
rd a formacdo de mestres aptos
aplanejar e desenvolver proje-
tos de pesquisa inovadores e
integrados dirigidos para a and-
lise tedrica de problemas rela-
cionados a dreas que cobrem
desde os menores corpos do
universo até as maiores, como
galéxias”, diz texto divulgado
pela universidade.

As aulas vdo comecar em agos-
to, mas o processo de sele¢do
comega jd em abril. Mais infor-
macdes no site http://ms.astrofi-
sicaefisicacomputacional.cru-
zeirodosul.edu.br.

Direito societario
no Insper

Porque a proposta do programa
de pés-graduacdo lato sensu do
Insper - Instituto de Ensino e
Pesquisa € capacitar o alunoa
atuar com destreza no mercado

contemporaneo, que exige das
organizag¢des empresariais pos-
turas e procedimentos adequa-
dos para a manutencio de sua
competitividade. O curso ¢ des-
tinado a profissionais com pelo
menos trés anos de experiéncia.

InscrigOes até o dia 9 de abril.
Mais informacdes pelo telefone
(11) 4504-2400 ou no site Www.
insper.edu.br/pos-graduacao/di-
reito/direito-societario/.

UFScar tem gestao
de infraestrutura

Porque o curso de especializa-
cdo em Projeto e Gestdo de In-
fraestrutura Urbana desenvolvi-
do pelo Departamento de Enge-
nharia Civil (DECiv) da Univer-
sidade Federal de Sdo Carlos
(UFSCar) a profissionais que
atuam na area de projeto e ge-
renciamento de infraestruturas
urbanas e tem por objetivo am-
pliar e atualizar o conhecimen-
to destes profissionais por meio
da sua qualificacdo, aperfeicoa-
mento e treinamento. “A partir
de uma abordagem que conside-
ra anatureza sistémica e multi-
disciplinar dos problemas que
afligem as cidades, serdo debati-
dos temas atuais, como sanea-
mento, transportes e planeja-
mento urbano”, informa a uni-
versidade.

Asinscri¢des védo até 10 de abril.
Mais informacdes podem ser
obtidas pelo telefone (16)
3351-8263 ou em www.nucleode-
geo.ufscar.br/ngu.

‘Quero ter
certificado
para poder
atuar com
virtualizacao’
Em descobre vocagao
e deixa para trds cursos

de anélise de sistemas
e de contabilidade’

MATHEUS AZEVEDO

ESTUDANTE DO CURSO DE REDES
DE COMPUTADORES DA BANDTEC

CV: Tem 26 anos e esta no
quarto semestre. Faz estagio
ha cinco meses na Service IT
Solutions, onde realiza manu-
tencao nos equipamentos e
cuida do data center da em-
presa. Depois de formado
quer atuar com virtualizagao.

Azev
Depois de cursar um ano e meio
de contabilidade e dois semes-
tres de analise de sistemas, o es-
tudante da BandTec Matheus
Azevedo descobriu sua vocagio
profissional no curso de redes
de computadores. “Estou no
quarto semestre e me sinto mui-
to satisfeito.”

Azevedo faz estédgio, ha cinco
meses, nadrea de TI interna da
Service IT Solutions. “E tudo
muito novo. Nunca tinha traba-
lhado na drea. Estou gostando
bastante, principalmente por po-
der conhecernapréticaavirtuali-
zagdo dos servidores.”

Matheus diz que conhecia a

edo. “E tudo muito novo. Estou gostando bastante”

ARQUIVO PESSOAL

virtualizacdo apenas na teoria.
“Fiqueimuitointeressado quan-
do estudamos essa disciplina na
sala de aula.” Ele conta que essa
tecnologia permite que um pro-
cessador funcione como diver-
sos computadores independen-
tes,fazendo com que varios siste-
mas operacionais sejam executa-
dos a0 mesmo tempo em uma
Unica méaquina.

O estudante afirma que o cur-
so é bastante puxado e, por este
motivo,aindando teve tempo de
obter certificacdes. “Assim que
me formar, quero tirar acertifica-
cdode VMware parapoder traba-
lhar com virtualizacio.”

Oferta de 200 vagas
nesta semana

Dentre as 200 vagas de estagio
e aprendizagem em aberto nes-
ta semana no Centro de Integra-
cdo Empresa-Escola (CIEE),
quinze delas sdo oferecidas por
uma multinacional com sede no
bairro de Santo Amaro.

Podem se candidatar estudan-
tes do 2° ou 3° ano de adminis-
tracdo de empresas, economia,
engenharias (producgo, mecani-
ca, elétrica, eletrOnica e automo-
bilistica), sistema de informa-
¢do e ciéncias da computacio.
Sdo necessdrios conhecimentos
de inglés e pacote Office de ni-
vel intermedidrio.

A empresa oferece bolsa-auxi-
lio de R$ 1.000 parajornada de
seis horas diarias, beneficios
previstos nalei do estdgio, vale-
refei¢io, assisténcia médica e
odontoldgica.

Osinteressados devem en-
trar em contato pelo telefone
(11) 3046-8220, em dias uteis,
das 8h as 2oh.

Administracido, economia, direito, con-
tabilidade, pedagogia, direito, estatisti-
ca, secretariado executivo. Formacao:
de 12/2013 a 12/2014. Em Osasco, para
atuar nas areas corporativas. Beneficios:
auxilio-transporte, possibilidade de prorro-
gacgao e/ou efetivagao. Sigla: Bru/Bra.

Administracao, marketing, publicidade
e propaganda, economia. Formagao: de
12/2014 a 6/2015. Para atuar na drea de
marketing e eventos. Beneficios: vales
transporte e refeicdo, auxilio médico e odon-
toldgico. Sigla: 754641/dan.

Direito. Formagao: 22 e 32 ano. Na zona
sul. Para atuar na area societdria. Benefi-
cios: vales transporte e refeicdo. Sigla:
719849/ang.

Administracdo, economia, contabeis,
tecnologia da informag&o. Formag&o: 22
e 32 ano. Na zona sul, para atuar em diver-
sas dareas. Beneficios: vales transporte e
refeicdo, assisténcia médica e odontoldgica,
seguro. Requisito: inglés intermedidrio,
Excel intermedidrio. Sigla: Grupo PSA/pri.

Economia, contabeis. Formacao: de
12/2014 a 12/2015. Na zona sul, para atuar
na drea financeira. Beneficios: vales trans-
porte e refeigdo, auxilio médico e odontoldgi-
co. Sigla: 660205/dan.

Tecnologia da informagao, ciéncia da
computagio, engenharia elétrica e
engenharia da computagao. Formagio:
de 12/2014. Na zona sul, para atuar na area
de TI. Beneficios: vales transporte e refei-
¢ao, auxilio médico e odontoldgico. Requisi-
tos: inglés avancgado e coreano avangado.
Sigla: 731365.

Direito. Formagao: penultimo ou ultimo
ano. Na Vila Mariana. Requisito: carteira da
OAB. Sigla: 734860/Li.

PARA CONCORRES AS VAGAS,
CADASTRA-SE EM WWW.CIEE.ORG.BR.
ATENDIMENTO AO ESTUDANTE,

TEL. (11)3046-8211; ATENDIMENTO A
EMPRESAS, TEL. (11) 3046-8222.

No Belenzinho.
Codigo: 00704808 / 00704827

No Brooklin novo.
Caodigo: 00642558

Na Vila Olimpia.
Cédigo: 00715305.

| Envie sua questdo para empregos@grupoestado.com.br

Jornada maior
Trabalho como vendedora em
¢ uma loja de roupas com jornada
de seis horas diariamente. Ago-
ra, no entanto, o meu patrdo
quer que eu passe a trabalhar oi-
to horas por dia. Ele pode me
obrigar a isso? O meu contrato
detrabalhotemde sercancelado

e feito um novo?
*

*

De acordo com os especialistas
¢ em direito trabalhista Camila
Bretase Luiz Fernando Alouche,
do escritdério Almeida Advoga-
dos, a legislacdo trabalhista de-
termina que nos contratos indi-
viduais de trabalho s¢ ¢ licita a
alteracdo das condi¢des pactua-
das se for efetivada por mutuo
consentimento. E, mesmo as-
sim, desde que nfo resulte em

prejuizos ao empregado, sob pe-
na de invalidade.

Desta forma, alegam os espe-
cialistas,a alteracdio dacargaho-
rdria da vendedora de seis horas
paraoitohorasdidrias exigeaau-
torizagdo dela. E ndo pode ser
uma imposicgo por parte de seu
empregador, pois neste caso po-
deria haver a nulidade legal da
determinacgo.

“Ademais, deve-se ter ciéncia
de que, caso haja concordancia
comoaumento dacargahordria,
ela deverd vir acompanhada de
um aumento salarial, para evitar
a configuracdo de prejuizos a
vendedora”, acrescentam os ad-
vogados.

O aumento da carga hordria
sem o ganho proporcional, ain-
daque sobaanuénciado empre-
gado, configura alteracdo lesiva
do contrato de trabalho, tendo
em vista, principalmente, a ca-

racterizacdo dareducdo dovalor
dahorade trabalho.

Os advogados lembram que a
reduc¢dio ndo encontra amparo
na determinac@o constitucional

de intangibilidade salarial.

Os especialistas ainda desta-
cam que as alteracOes da carga
horéria de trabalho,assim como
a discriminacdo de novo valor
salarial, deverdo ser efetivadas
por intermédio de um aditivo
contratual.

N#osendonecessario, portan-
to, o cancelamento do contrato
detrabalho,apenasasuaadapta-
cdo por meio de celebracdo de
novas cldusulas.

Finalmente, Camila e Alou-
che ressaltam que o aumento da
carga hordria da forma relatada
implicardnanecessidade de con-
cessdo de intervalo de no mini-
moumahoraparadescansoeali-
mentagdo. “Vale lembrar que o
desrespeitoaesteintervalogera-
rd o direito ao percebimento de
horasextras”,acrescentam osin-
tegrantes do escritério Almeida
Advogados.

Anvisa vai preencher 314 vagas;
salario maximo é de R$ 10 mil

A Agéncia Nacional de Vigilan-
cia Sanitéria (Anvisa) abriu ins-
cri¢des para o processo de sele-
¢do publica destinado a preen-
cher 314 vagas em cargos de ni-
vel médio e superior, com sald-
rios que vdo de R$ 4.761,18 a R§
10.019,20, sem considerar as
gratificacoes. Todos os aprova-
dos vdo trabalhar em Brasilia.

Asinscri¢des terminam no
proximo dia 10 de abril e somen-
te podem ser feitas pela inter-
net no site da organizadora do
certame (http://www.cetrocon-
cursos.org.br).

A disputa para os cargos de
especialista em regulagio e vigi-
lancia sanitdria (157 vagas) e
analista administrativo (100

vagas), que exigem formacao
em nivel superior, serd realiza-
da em duas etapas.

Além das provas objetiva e
discursiva, os candidatos terdo
de passar por um curso de for-
macdo profissional, com carga
hordrio de até 160 horas, que
também funcionard como etapa
classificatéria.

Os candidatos para os cargos
de técnico em regulagdo e vigi-
lancia sanitdria (100 vagas) e
técnico administrativo (28 va-
gas), de nivel médio, passardo
por etapa tnica. O edital d pode
ser consultado em www.in.gov.
br/visualiza/index.jsp?da-
ta=19/03/2013&jornal=3&pagi-
na=9o&totalArquivos=192.
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